THORIGNE
FOUILARD
La ville de Thorigné-Fouillard recrute:

Un animateur enfance
a temps non-complet (H/F)

(28 heures hebdomadaires)

Profil :

BPJEPS souhaité, BAFA exigé.

Bonne connaissance du public enfant, de ses besoins et intéréts.

Capacité a animer un groupe d'enfants, a travailler en équipe et a communiquer.
Qualités d'écoute, de dynamisme et d'imagination.

Maitrise de techniques d'animation et de la démarche de projet.

Sens des responsabilités.

Expérience sur poste similaire souhaitée.

Descriptif de I'emploi :

La commune de Thorigné-Fouillard recherche un animateur enfance a temps non-complet. Sous
la responsabilité de la directrice du centre de loisirs et du référent périscolaire, et dans le cadre
des orientations éducatives municipales, vous assurerez avec I'ensemble des autres intervenants
'accueil et 'animation des enfants durant les différents temps d'accueil : pause méridienne,
accueil périscolaire soir, accueil de loisirs du mercredi et des vacances scolaires.

Cadre d'emplois : Adjoints d’'animation.

Contrat : Mutation, liste d'aptitude ou a défaut recrutement contractuel sur le cadre d’emplois
des Adjoints d’'animation.

Temps de travail : 28 heures annualisées

Rémunération : En référence au cadre d’'emplois des Adjoints d'animation + régime indemnitaire
(ou a défaut contractuel)

Missions :

e Accueillir le public: accompagner les enfants dans les moments de la vie quotidienne,
assurer leur sécurité physique et affective, préparer et aménager l'espace.

e Concevoir et proposer des projets d'activités en cohérence avec le projet pédagogique.

e Préparer, animer et encadrer les activités et sorties, en faire I'évaluation.

e Participer aux réunions d'équipe, étre force de propositions.

e Participer a I'élaboration du projet pédagogique : analyser les besoins des publics
accueillis, développer une démarche coopérative de projet, participer a son évaluation.

e &tre une personne ressource en étant un interlocuteur privilégié des parents et des
responsables.

Poste a pourvoir : 01/09/2023.

Candidature (lettre de motivation + CV + dernier arrété de situation) a adresser
avant le 22 juin 2023 a:
Monsieur le Maire
Hotel de ville
Esplanade des Droits de 'Homme
35235 Thorigné-Fouillard

ou par courriel : recrutement@thorignefouillard.fr



