
 
 
 
 
 

Retrouvez les offres de la communes sur : https://www.ville-thorigne-fouillard.fr/ma-ville/vie-
municipale/la-mairie-recrute/ 
 
 
 
 

Contrat CDD/ CDI 
 

      
Documentaliste (H/F) 

 
Le Centre Régional Info Jeunes (CRIJ) Bretagne est une association régionale avec pour missions 
principales, d’une part la mise à disposition des jeunes bretons, par tous les moyens appropriés, 
d’informations fiables et gratuites sur tous les sujets qui les concernent, et, d’autre part, la 
coordination du réseau des Structures Info Jeunes (SIJ) bretonnes. www.infojeunes.bzh - 
www.pro.infojeunes.bzh. L’équipe du CRIJ Bretagne est composée de 15 salariés (et un conseil 
d’administration).  
Au quotidien, vous serez en relation avec l’ensemble des salariés (directeur, personnel 
administratif, coordonnateurs de réseaux, documentalistes) présents à Rennes, dans le Morbihan 
et le Finistère. Vous travaillerez en étroite collaboration avec l’équipe des informatrices-
documentalistes, composée de 3 professionnelles. Le directeur est le responsable hiérarchique 
direct.  
 

Missions 
1/ Informer les jeunes et les professionnels jeunesse • Répondre aux demandes d’information du 
public • Assurer la diffusion de l’information (réseaux sociaux, lettre d’info, sites...) ; A noter : 
l’équipe du CRIJ n’accueille pas physiquement de public (accueil numérique uniquement) mais 
participe occasionnellement à des manifestations extérieures.  
2/ Fournir des produits et services d’information • Actualiser et mettre en forme (voire créer) des 
supports d’information (print et web) • Alimenter et exploiter la base de données (logiciel Publiatis, 
formation interne) • Alimenter, gérer et mettre à jour les sites internet, participer à leurs évolutions • 
Assurer une veille informative sur les thématiques Info Jeunes  
3/ missions transversales avec les autres membres de l’équipe et des partenaires • Être 
“ressource” sur certains projets : participation à des groupes de travail, réunions extérieures… • 
Intervenir occasionnellement lors de formations proposées par le CRIJ • Participer aux travaux sur 
les projets et les usages numériques déployés par le CRIJ et ses partenaires  
 

Profil recherché 
Formation information-documentation souhaitée (Bac+2 minimum). Expérience souhaitée en 
gestion de base de données, utilisation de Wordpress et animation de réseaux sociaux. La 
connaissance de Canva, des suites Microsoft et Adobe (InDesign) serait un plus.  
Vos atouts : autonomie – rigueur – qualités rédactionnelles - goût pour le travail en équipe.  
 

Contrat 
CDD - Temps plein (35 heures/ hebdomadaire) du 28 août 2023 au 26 janvier 2024.  
Groupe E, Indice 325 - Convention collective ECLAT.  
Salaire brut : salaire conventionnel, sur la base de 2 200 € brut. Vous serez accueilli-e dans les 
locaux du CRIJ Bretagne (Rennes). Possibilité de télétravail occasionnel. Déplacements possibles 
mais rares, en autonomie (véhicule de service).  
 

Candidature  
 A envoyer par mail à recrutement@crij.bzh Adresser CV et lettre de motivation en format 
numérique pour le 29 juin au plus tard 
 
 

 

https://www.ville-thorigne-fouillard.fr/ma-ville/vie-municipale/la-mairie-recrute/
https://www.ville-thorigne-fouillard.fr/ma-ville/vie-municipale/la-mairie-recrute/


 

Assistant de gestion administrative (H/F)  

 
La Maison Associative de la Santé est une union de plus de 60 associations et structures qui 
œuvrent dans le champ de la santé. Son rôle est de rassembler des énergies autour de projets de 
santé publique (sur les thématiques de la santé mentale, la prévention du suicide, les aidants, le 
deuil, l’éducation thérapeutique du patient…), d’informer le grand public, de proposer un appui 
logistique et méthodologique aux associations. Elle représente et accompagne les usagers de la 
santé pour renforcer la participation citoyenne au fonctionnement du système de santé. 
 

Missions 
• Accueil et secrétariat • Organisation des plannings des salles et réservations • Suivi financier et 
budgétaire • Communication (newsletter, réseaux sociaux)  
 

Profil recherché 
- Maîtrise de l’outil informatique, des outils de bureautique et de logiciels spécifiques, maîtrise du 
standard téléphonique et des techniques de communication. - Maîtrise de la gestion financière et 
suivi budgétaire. - Maîtrise de l’expression écrite et orale (grammaire, orthographe, syntaxe, 
vocabulaire professionnel) - Compétences en communication  
- Esprit curieux avec un intérêt significatif pour le domaine de la santé, du medico social et 
associatif - Sens du travail en équipe, entraide - Sens de la communication et du relationnel - 
Respect, bienveillance, discrétion, confidentialité, maîtrise de soi - Rigueur dans le travail - Être 
polyvalent.e et entreprenant.e. 
Diplôme secrétariat Medico social Bac professionnel Assistance à la gestion des organisations et 
de leurs activités Bac technologique STMG BTS Secrétariat SP3S Ou expériences significatives 
dans le domaine Connaissance en comptabilité appréciée Expérimenté (2 à 5 ans), Confirmé (5 
ans et plus) 
 

Contrat  
Contrat à Durée Indéterminée à temps partiel – 28h/semaine - à pourvoir au 4 septembre 2023  
Lieu de travail : Espace santé Olivier Sabouraud – 7 rue de Normandie – 35 000 RENNES  
Horaires : semaine de 4 jours, de 9h à 17h avec une heure de pause déjeuner. 
Ce poste est rémunéré en fonction de la grille de classification de la convention collective Eclat 
Coefficient 280 : « Le salarié peut interpréter et adapter les processus. Le contrôle est périodique. 
Suivi d’un budget prédéterminé. Compétences techniques et relationnelles nécessaires à la 
maîtrise d’un domaine d’activité ».  
 

Candidature  
CV et lettre de motivation à l’attention de : Mme Marie-Jo Joulain, Présidente & Mme Cathy 
Simonet, Coordinatrice A : c.simonet@maisondelasante.com Date de limite de candidature : 30 
juin 2023 Entretiens fixés entre le 10 et le 19 juillet 2023 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Aide administratif  (H/F) 

 
Les gourmandises de Soizic, traiteur crêpier à domicile recherche, pour faire face à un 
développement de l’activité. 
 

Mission  
Gestion des devis (de la réception de la demande client jusqu‘à l‘élaboration du devis et son 
traitement). 
 

Profil recherché 
Expérience administrative impérative. 
Motivation, dynamisme, volonté de s’investir sur du long terme. 
Permis b et véhicule impératifs pour se rendre au laboratoire. 

Contrat 
CDI temps partiel à raison de 12h/semaine environ (4 jours par semaine à définir, de 9h à 12h 
environ). 
Idéal pour un complément de revenu (profils retraités ou pré retraités bienvenus). 
SMIC horaire 
 

Candidature par mail à l’attention de Mr Wilke : gourmandises.soizic@gmail.com 
 
 
 
 
Les serres de la Chapelle recrute pour la saison 2023  

-          Ouvrier maraicher (CDD de 8 mois) 

-          Agent de conditionnement (CDD de 8 mois) 

-          Préparateur de commande (CDI )  

-          Agent de production : fabrication de nos barquettes et cartons (CDI) 

-          Agent d’entretien à temps complet (CDI) 
 

Il est possible de postuler directement sur le site :  https://serres-chapelle.fr/ 
Offres disponibles : https://careers.werecruit.io/fr/serres-de-la-chapelle 

 

 

 

 

 

8 OUVRIERS MARAICHERS (H/F) 
 

Pour la SCEA MILAN, entreprise de maraîchage située à Servon-sur-Vilaine  
 

Mission 
Vous serez chargé de la récolte sous serre des tomates et de l’effeuillage des plants. 

Contrat 
CDD temps plein 
Du lundi au jeudi de 7h30 à 12h00 – pause de 45 mn – de 12h45 à 16h00 
Le vendredi de 7h30 à 12h00 
Exceptionnellement, nous demanderons de travailler certains vendredis après-midis ou samedis 
matins. 
SMIC 
Les postes sont à pourvoir dès que possible de mai/juin à octobre. L‘équipe de saisonniers 
pour la période de juillet/août est au complet 
 
Candidature : contacter Mme Milan au 06 75 97 77 22 ou adresser votre candidature par mail à : 
sceamilan@orange.fr 

 
 

 
 

https://serres-chapelle.fr/
https://careers.werecruit.io/fr/serres-de-la-chapelle


 
 

Equipier polyvalent (H/F) 
 

Pour l’enseigne LIDL   - Plate forme de Liffré 
 

Missions  
 Accueillir les clients et répondre à leurs demandes 
 Assurer le bon approvisionnement des rayons 
 Garantir l’encaissement fiable des produits 
 Garantir la qualité et la fraîcheur des produits 
 Maintenir un supermarché propre et agréable pour les clients 

 

Profil recherché 
 Vous démarrez dans la vie professionnelle ou avez déjà de l’expérience en tant que caissier, 

hôte de caisse, vendeur, … 
 Vous êtes organisé et savez prioriser vos actions 
 Vous possédez de réelles qualités humaines, un bon relationnel et aimez travailler en équipe 

 

Contrat 
 Un poste en CDI avec 35h de travail hebdomadaire 
 Un salaire mensuel brut à l’embauche : 1 705 €, après 1 an : 1 800 €, après 2 ans : 1 861 € 
 Une rémunération attractive versée sur 13 mois avec une prime d’ancienneté au bout de 3 ans 
 Un processus de recrutement qui comprend un test pratique en ligne 
 Une formation pratique de plusieurs semaines au métier d’Equipier polyvalent 
 Des opportunités d’évolution vers les postes de Chef Caissier, Adjoint Manager, Responsable 

de Supermarché ou d’autres postes en Direction Régionale 
 Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap. Selon les besoins 

spécifiques de chacun, un aménagement matériel et/ou organisationnel sera étudié. 
 

Candidature  https://emplois.lidl.fr/jobs/equipier-polyvalent-h-f-fr-072100 
 
 
 
 

Postes à pourvoir chez MX – Acigné 
- Plieur 
- Manutentionnaire 
- Peintre indutriel 
- Soudeur 
- Préparateur de commandes 
-  

+ consultez : https://www.m-extend.com/fr 

 
 
 
 

Aide ménager (ère) (H/F) 
 

PH+ recherche une personne pour réaliser l'entretien du domicile et le repassage chez des 
particuliers situés sur le secteur de SAINT AUBIN DU CORMIER/LIFFRE 
Bonne maîtrise du repassage. 
Poste en CDD de remplacement à pourvoir immédiatement 
Poste à temps complet du lundi au vendredi  
Accompagnement et formation au poste 
Expérience sur poste similaire appréciée 
Permis B exigé pour les déplacements professionnels  
Plus de renseignements sur simple demande : Anne Laure VIDELOUP au 02.99.39.70.24 
 
 
 
 
 

https://www.m-extend.com/fr


 

Aide à Domicile (F/H)   

 
CDI/CDD - Temps plein (ou temps partiel à votre demande)   
 

Votre mission :   
Vous intervenez au domicile des personnes fragilisées par l’âge, la maladie ou le handicap, et les 
accompagnez, selon votre expérience et votre qualification, dans :   
Les actes essentiels de la vie quotidienne (aide au lever, au coucher, à l'habillage, à la toilette )   
Les activités ordinaires de la vie quotidienne (entretien du logement, courses, repas...)   
Les activités de la vie sociale et relationnelle   
Vous favorisez l’autonomie, le bien-être et la qualité de vie à domicile des personnes,  
Secteur  d’intervention  :  en  fonction  de  votre  lieu  d’habitation/souhait  et  postes  à  pourvoir  .   
Horaires de travail adaptés aux situations, y compris les week-ends (1 sur 4 travaillés) et fériés.   
 

Votre profil :  
-Vous avez un diplôme et/ou une expérience dans le domaine de l’aide à la personne.    
-Au-delà de vos compétences techniques, vous avez une forte motivation pour prendre soin des 
personnes (écoute, bienveillance…). Autonome, vous  disposez de qualités relationnelles et de 
capacités d’organisation, d’adaptation et de réactivité.    
-Vous êtes titulaire du permis B et êtes véhiculé(e), sauf certains postes sur Rennes.   
 

Nos avantages :   
Rémunération  : supérieure au SMIC et à la convention collective avec des primes catégorielles, 
soit un taux horaire brut compris entre 10.43€/h et 11.82€/h,  +  reprise de votre ancienneté sur 
une fonction identique   (100% ou 50% selon vos anciens employeurs)   
 Remboursement de tous les  déplacements, avec une indemnité kilométrique revalorisée 
(0.45€/km) ou une prise en charge du titre de transport   
Téléphone professionnel fourni   
Accompagnement  à  la  prise  de  poste  (doublon,  parrainage,  formation  sur  plateau  technique  
avec  notre ergothérapeute) et évolutions professionnelles possibles par la formation  
Titres restaurants sous conditions d’attribution   
Avantages CSE  : chèques cadeaux, chèques vacances…   
 

Envoyez-nous votre CV + Lettre de Motivation à : recrutement.rh@assia-una.fr   
 
 
 
 
Postes à pourvoir en production agricole 
Consultez toutes les offres en cours et découvrez tous les candidats inscrits sur le site de la bourse 
d'emploi. Contactez-nous à emploi35@anefa.org ou au 06 33 28 20 54 
 

www.lagriculture-recrute.org 
 
 
 
 

En intérim (contrat de travail temporaire) 
 
 
 
 

TEMPORIS 
67 rue de Rennes à Cesson Sévigné. 
 

Métiers proposés (H/F) 
 

 Cariste Préparateur de Commandes H/F 
 

Candidature : contactez Maud, Eloise ou Céline - L'agence est ouverte du lundi au vendredi de 8h 
à 12h et de 13h30 à 18h30.  

 

 

 

mailto:emploi35@anefa.org
https://4e9lg.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/lw2TgLfMAea4qY2pdMH_9zuMERDcaW1IY7hmsinbHLSvJhcjupT32jZu66z_jX0R-k8ZL1lyev8XFZ8xmqHL3_ylgJWnKEcntXhaJZzmZCF3Ieu9IDLXHwjL-_LXGKrNLDB7yjcPtVOM1oWO2vQETa57quI0G5OloCiRtLXoi5XnfDjVPytCTdnhR48FSPF9i_4mlQJ3dxRAU-chZsP7-ucU07cak0E_hnZfV9jgDe3TeVoa-EvADGOV0Hk_o3I7YD5A3UuuROn9XW4G8KAGC_OHkLj8aA2VuwDRUhKNhem1vdcEHUyYikg


GO INTERIM – RENNES 
 

https://candidat.go-interim.fr/offres-d-emploi 
 
 
 
 

CRIT INTERIM  
2 rue d’Espagne 35200 Rennes   

 Métiers proposés (H/F) 

  
Agent de quai 
Manœuvre BTP 
Agent de conditionnement  
Préparateur de commandes   
Soudeur    
 
 
 
SAMSIC EMPLOI – LIFFRE 

48 rue de Rennes – 35340 Liffré 

Métiers proposés (H/F) 

 Agent de production agroalimentaire 
 Préparateur de commande 
 Maroquinier 

 
 
 
 

 SAMSIC EMPLOI – Rennes (tertiaire) 

24 avenue Henri Fréville – 35200 Rennes 

Métiers proposés (H/F) 
 

 Assistant administratif 
 Gestionnaire 

 

 
 

Contrat d’insertion – CDDI (se rapprocher de son référent emploi) 
 

 
Assoc start air (association intermédiaire) 

47 Avenue des PAYS-BAS, Bâtiment LE QUADRI, 35200 RENNES 

Métiers proposés (H/F)  
 

 Agent de collectivités 
 Agent de maintenance des locaux et des bâtiments 

 

Compagnons batisseurs bretagne (chantier d’insertion) 

22 Rue de la Donelière, 35000 Rennes 

Métiers proposés (H/F) 
 

 Ouvrier polyvalent du bâtiment  
 
 
 
 

A.I.P.R. Ateliers d'Insertion du Pays Rennais - AIS 35 (Assoc Pour Insertion Sociale) 

5 rue de la sauvaie, 35000 RENNES 

Métiers proposés (H/F)  
 

Candidature spontanée : https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/ 

https://candidat.go-interim.fr/offres-d-emploi
https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/7513/card?back_url=/search/employers/results%3Fcity%3Drennes-35%26city_name%3DRennes%2B%252835%2529%26page%3D2
https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/7431/card?back_url=/search/employers/results%3Fdistance%3D15%26city%3Drennes-35%26city_name%3DRennes%2B%252835%2529%26kind%3D
https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/7541/card?back_url=/search/employers/results%3Fcity%3Drennes-35%26city_name%3DRennes%2B%252835%2529


 
 
 

AJIEnvironnement (entreprise d’insertion) 

10 Rue du Comte de Dion, Za de la Touche Tizon, 35230 Noyal-Châtillon-sur-Seiche 

Métiers proposés 
 

 Ouvrier / Ouvrière paysagiste 
 
 
 

Le relais bretagne  (entreprise d’insertion) 

9 Rue de Joval, ZONE INDUSTRIELLE JOVAL, 35690 Acigné 

Métiers proposés (H/F) 
 

 Chauffeur / manutentionnaire véhicule léger et/ou lourd 
 Manutentionnaire polyvalent (F/H)  
 Agent de tri 

 
 
 

LA FEUILLE D'ERABLE 35 (entreprise d’insertion) 

1, rue de la Roberdière, 35000 RENNES 

Métiers proposés (H/F) 
 

 Conducteur PL - manutentionnaire 
 Manutentionnaire ripeur - trieur 

 
 

INSERIM 

2 AVENUE Henri Fréville – 35200 Rennes 

Métiers proposés (H/F) 
 Agent de préfabrication béton 

 
 
ADIS INTERIM RENNES (intérim d’insertion) 

101 A avenue Henri Freville, 35203 RENNES 

Métiers proposés (H/F) 
 

 Conducteur / Conductrice d'engins de chantier  
 Aide plaquiste 
 Manœuvre bâtiment et travaux publics 

 

Id'ees interim (intérim d’insertion) 

28 Rue Bahon-rault, 35000 Rennes 

Métiers proposés (H/F) 
 

 Equipier de collecte des déchets 
 Plaquiste / poseur 
 Menuisier intérieur 

 

TRIBORD Rennes (entreprise d’insertion) 

Le Grand Breil, 35000 Rennes 

Métiers proposés (H/F) 

 équipiers(es) de collecte de déchets (H/F), 
 Agent d’accueil en déchetterie 

 

https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/7502/card?back_url=/search/employers/results%3Fdistance%3D15%26city%3Drennes-35%26city_name%3DRennes%2B%252835%2529%26kind%3D
https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/job_description/10053/card?back_url=/search/employers/results%3Fdistance%3D15%26city%3Drennes-35%26city_name%3DRennes%2B%252835%2529%26kind%3D
https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/7505/card?back_url=/search/employers/results%3Fdistance%3D15%26city%3Drennes-35%26city_name%3DRennes%2B%252835%2529%26kind%3D%26page%3D2
https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/job_description/8639/card?back_url=/search/employers/results%3Fcity%3Drennes-35%26city_name%3DRennes%2B%252835%2529%26page%3D1
https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/7531/card?back_url=/search/employers/results%3Fdistance%3D15%26city%3Drennes-35%26city_name%3DRennes%2B%252835%2529%26kind%3D
https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/job_description/9667/card?back_url=/search/employers/results%3Fcity%3Drennes-35%26city_name%3DRennes%2B%252835%2529%26page%3D3
https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/1895/card?back_url=/search/employers/results%3Fdistance%3D15%26city%3Drennes-35%26city_name%3DRennes%2B%252835%2529%26kind%3D%26page%3D2
https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/job_description/1036/card?back_url=/search/employers/results%3Fcity%3Drennes-35%26city_name%3DRennes%2B%252835%2529%26page%3D1
https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/7470/card?back_url=/search/employers/results%3Fcity%3Drennes-35%26city_name%3DRennes%2B%252835%2529%26page%3D2


 

ENVIE BRETAGNE (entreprise d’insertion) 

18 Rue de la Donelière, 35000 Rennes 

Métiers proposés (H/F) 

 Vendeur en électroménager 
 Agent de quai / cariste 

 
 

A2I RENNES (intérim d’insertion) 

143 AVENUE ARISTIDE BRIAND, 35000 RENNES 

Métiers proposés (H/F) 

 Agent de production, 
 Aide plombier 

 

https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/7528/card?back_url=/search/employers/results%3Fcity%3Drennes-35%26city_name%3DRennes%2B%252835%2529%26page%3D2
https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/3508/card?back_url=/search/employers/results%3Fdistance%3D15%26city%3Drennes-35%26city_name%3DRennes%2B%252835%2529%26kind%3D%26page%3D2

