
 
 
 
 
 

Retrouvez les offres de la communes sur : https://www.ville-thorigne-fouillard.fr/ma-ville/vie-
municipale/la-mairie-recrute/ 
 
 
 
 

Contrat CDD/ CDI 
 
      

Aide sondeur  (H/F) 
 
Apogéa, bureau d’études géotechniques,  recherche une personne pour assister un sondeur dans la 
réalisation de travaux de forage nécessaires aux études de sol. 
 

Missions 
Assister le sondeur dans le forage, aider à la manutention et port du matériel sur chantiers 
Déplacement en binôme sur la Bretagne (découchage possible, 1 fois /15 jours) 
 
Profil recherché 
Apprécier de travailler en équipe et en extérieur, faire preuve de rigueur  
Avoir le permis B 
 

Contrat  
CDD de 3 mois puis CDI 
Horaires de journée : 7h00 – 17h00 (38 heures par semaines) 
Rémunération : 2050 € brut + paniers repas tous les midis + mutelle. 
 

Candidature : pae@thorignefouillard.fr 
 
 
 
Serveur (H/F) 
 
 

Le Bar tabac Presse, Le Thorigné  recherche à partir de septembre, une personne pour effectuer le service au 
bar, en salle et en terrasse. 
 
Missions  
Accueillir les clients 
Prendre les commandes  
Préparer et servir des boissons chaudes et froides 
Savoir utiliser une caisse  
 
Profil recherché  
▪ Personne souriante, bon contact clientèle 
Apprécie le travail en équipe, la polyvalence 
Capacités d’écoute, de discrétion  et d’’organisation  
 
Contrat 
A partir de septembre, le dimanche de 10h à 14h00 
 
Candidature : CV à transmettre sur place à Monsieur GACEL ou par mail : pae@thorignefouillard.fr  
 
 

 

 

https://www.ville-thorigne-fouillard.fr/ma-ville/vie-municipale/la-mairie-recrute/
https://www.ville-thorigne-fouillard.fr/ma-ville/vie-municipale/la-mairie-recrute/
mailto:pae@thorignefouillard.fr


Cuisiniers / Plongeurs, serveurs, chefs de rang (H/F) 
 
Nouveau restaurant-Lounge sur St Grégoire, recherche sa nouvelle équipe pour son ouverture du 1er 
octobre prochain. Concept actuel et moderne, venez nous rejoindre pour faire de ce lieu, un endroit unique 
! Si vous êtes passionné(e) par le service et que vous recherchez un environnement de travail stimulant où 
vous pourrez évoluer, alors ne cherchez plus ! Cuisine et salle entièrement refaites à neuf. 
 
-Affaire fermée le dimanche -2 jours et demi de repos par semaine –CDI de 39 h - Opportunités d'évolution 
professionnelle au sein de notre établissement. 
Offres sur France Travail  
178VZSY : cuisiniers 
178WBBG : plongeurs 
178WBSQ : serveurs 
178WBLD : chefs de rang 
 
Merci de venir à 9h30 le lundi 9 septembre à l'agence France Travail de RENNES NORD pour le début de la 
présentation, pensez à votre CV ! 
 
INSCRIPTION OBLIGATOIRE VIA CE LIEN : https://mesevenementsemploi.francetravail.fr/mes-
evenements-emploi/evenement/306036/nouveau-restaurant-lounge-recherche-sa-nouvelle-equipe-pour-son-
ouverture 
 
 
 
 
3 Agents administratif (H/F) 
 

Dans le cadre du PACTE, la Direction Régionale des Finances publiques de Bretagne et du département 
d'Ille-et-Vilaine recrute 3 agents de catégorie  

Missions 
L'agent(e) administratif(ve) des Finances publiques a l'opportunité d'exercer des métiers très diversifiés tels 
que la tenue de la comptabilité de l'Etat, la gestion, le contrôle et le recouvrement de l'impôt, la gestion des 
ressources humaines et budgétaire.  
Contrat 
Contrat lié au dispositif Pacte  
Conditions d'accès au dispositif PACTE : - être âgé(e) de moins de 29 ans sans diplôme ou qualification ou 
un niveau de qualification inférieur au baccalauréat ; - ou être âgé(e) de 45 ans et plus, en situation de 
chômage de longue durée (12 mois et plus) et bénéficiaire des minima sociaux : ASS, RSA, AAH (sans 
condition de diplôme) ; - et remplir les conditions générales d'accès aux emplois publics.  
Pour plus d'information voir sur le lien du ministère : https://www.economie.gouv.fr/recrutement/pacte-0 
OU candidater sur France travail : offre n°178GBBB 
 
CDD 35H - 12 Mois en vue d'une titularisation sous réserve d'évaluation.  
Prise de poste le 1 Décembre 2024.  
 
Candidature : - CV + lettre de motivation obligatoire date de fin de réception des candidatures : 09/09/2024 
minuit.  
 
 
 
 
 
 
 
 

https://mesevenementsemploi.francetravail.fr/mes-evenements-emploi/evenement/306036/nouveau-restaurant-lounge-recherche-sa-nouvelle-equipe-pour-son-ouverture
https://mesevenementsemploi.francetravail.fr/mes-evenements-emploi/evenement/306036/nouveau-restaurant-lounge-recherche-sa-nouvelle-equipe-pour-son-ouverture
https://mesevenementsemploi.francetravail.fr/mes-evenements-emploi/evenement/306036/nouveau-restaurant-lounge-recherche-sa-nouvelle-equipe-pour-son-ouverture
https://www.economie.gouv.fr/recrutement/pacte-0


Opérateur de saisie  (H/F)  
 
Tessi recherche 1 opérateur de saisie. Vous serez en autonomie sur votre poste, challengé sur votre travail 
en termes de qualité et de flux. En tant qu'entreprise de service nous travaillons en Open space afin d'offrir 
un environnement qui permet la communication et la réactivité tout en instaurant un lieu de travail calme 
et silencieux.  
 

Missions 
Directement rattaché à un superviseur, vous assurez la saisie de bulletins de salaire et attestations 
employeur.  
Contrôler la conformité des données 
Mettre à jour un dossier, une base de données 
Numériser des documents, médias ou supports techniques 
Utiliser les matériels de saisie Mettre en œuvre les procédures adéquates 
Utiliser les outils numériques 
 

Profil recherché  
Faire preuve d’autonomie, faire preuve de rigueur et de précision, savoir organiser son travail selon les 
priorités. 
 

Contrat  
CDD 35h00 du 05/08/2024 au 15/01/2025 Poste du lundi au samedi avec un jour de repos entre le mardi et 
le vendredi Horaires, plusieurs créneaux possible : 5h30-13h 8h-16h 10h30-18h30 Rémunération : 1766.92 
bruts + RTT + mutuelle + TR + prime de production pouvant aller jusque 180€ bruts 
 

Candidature : pae@thorignefouillard.fr 
 
 
 
 
 
Un.e vendeur en magasin (H/F) 
 

Le magasin ECOMIAM de Châteaugiron recherche pour la rentrée un VENDEUR EN MAGASIN (H/F). 
Missions 
Vous serez chargé de : 
Accueillir et conseiller les clients 
Mettre en rayons les produits 
Gérer le service Mondial Relais 
Entretenir le magasin 

 

Profil recherché 
Vous avez une expérience significative dans la vente en magasin de proximité 
Vous aimez la relation client et êtes à l’aise pour les conseiller 
Vous serez formé en interne sur les produits et le mode de fonctionnement du magasin. 
 

Contrat 
CDI de 20 heures hebdomadaires 
Prise de poste le 2 septembre 2024 
Jeudi : 9h00 – 13h00 
Vendredi : 14h00 – 19h30 
Samedi : à voir avec l’employeur (possibilité de fractionner avec le mardi) 
Rémunération : en fonction de votre profil 
 

Candidature : ecomiam.chateaugiron@ecomiam.com 
 

 

 

mailto:pae@thorignefouillard.fr


ATSEM (H/F) 
 

La commune de Domloup recrute un ATSEM (H/F) contractuel à temps non complet. 
Rattaché(e) à la responsable du pôle animation et au directeur de l’école, vous avez pour principales 
missions d’assister le personnel enseignant pour l’accueil, l’animation et l’hygiène des très jeunes enfants 
et d’encadrer et accompagner les enfants sur les temps périscolaires du matin et du midi. 
 
Missions 
Aider l’enfant dans l’acquisition de l’autonomie 
Surveiller la sécurité et l’hygiène des enfants 
Assister l’enseignant dans la préparation et/ou l’animation des activités pédagogiques 
Aménager et entretenir les locaux et les matériaux destinés aux enfants 
Transmettre les informations 
Participer aux projets éducatifs 
Participer aux temps d’accueil périscolaire du matin et du midi selon les jours de la semaine 
Lors du temps de restauration scolaire : prendre en charge les enfants avant, pendant et après le repas, 
accompagner les enfants à la sieste. 
Entretien des locaux un mercredi par mois en collaboration avec les autres agents du service 
 

Profil recherché 
CAP petite enfance exigé 
Expérience sur un poste d’ATSEM souhaitée 
Connaissance des besoins de l’enfant 
Connaissance des techniques d’écoute 
Sens de l’organisation 
Connaissance des règles d’hygiène et des techniques d’entretien 
Bonnes qualités relationnelles 
Sens de l’accueil 
Réserve et discrétion 
Diplomatie et patience 
 

Contrat 
CDD du 28/08/2024 au 27/08/2025 à temps non complet 28.64h/35ème heures annualisées 
Possibilité d’un complément de rémunération sur des missions d’animation sur le temps des vacances 
scolaires selon les attentes du candidat retenu. 
Horaires de travail en période scolaire : 
Lundi, mardi, jeudi vendredi de 8h00 à 17h45 (pause de 45m sur le temps méridien) 
Rémunération : statutaire + régime indemnitaire et complément indemnitaire versé en décembre. 
Avantages sociaux : adhésion au CNAS + forfait mobilités durables + participation à la prévoyance + mise en 
place des titres restaurant à compter du 1er octobre 2024. 
Travailleurs handicapés 
Conformément au principe d‘égalité d’accès à l’emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats 
remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. 
À titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d’une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé 
peuvent accéder à cet emploi par voie contractuelle. 
Informations complémentaires : 02 99 37 75 55 
 

Candidature à Monsieur le Maire : 
Par voie postale : 1 allée de l‘étang, 35410 DOMLOUP 
Par courriel : ressourceshumaines@domloup.fr 
Pour tout complément d’information, Mme Fanny REDON, responsable du pôle Animation :02 57 67 56 55 
Les entretiens pourront être organisés au fur à mesure de la procédure de recrutement. 
 
 
 
 
 
 
 



 
Opérateur logistique (H/F) 
 

Pour l’enseigne LIDL   - Plate forme de Liffré 
 

Missions  
• Assurer la réception et le stockage 
• Effectuer la préparation et l’expédition des commandes vers les supermarchés 
• Garantir les délais, la qualité, la fraîcheur des produits 

 

Profil recherché 
• Vous êtes organisé et savez prioriser vos actions 
• Vous possédez de réelles qualités humaines, un bon relationnel et aimez travailler en équipe 

 

Contrat 
• Un poste en CDI avec 35h de travail hebdomadaire ( 2 samedis travaillés) 
• Un salaire mensuel brut à l’embauche : 2010 € 
• Une formation pratique (1 semaine en entrepôt) et théorique (maitrise sanitaire, CACES, organisation….) 
• Des opportunités d’évolution  
• Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap. Selon les besoins spécifiques de 

chacun, un aménagement matériel et/ou organisationnel sera étudié. 
 

Candidature : pae@thorignefouillard.fr 
 

 
 
 
Aide à Domicile (F/H)   
 

Votre mission :   
Vous intervenez au domicile des personnes fragilisées par l’âge, la maladie ou le handicap, et les 
accompagnez, selon votre expérience et votre qualification, dans :   
Les actes essentiels de la vie quotidienne (aide au lever, au coucher, à l'habillage, à la toilette )   
Les activités ordinaires de la vie quotidienne (entretien du logement, courses, repas...)   
Les activités de la vie sociale et relationnelle   
Vous favorisez l’autonomie, le bien-être et la qualité de vie à domicile des personnes,  
Secteur  d’intervention  :  en  fonction  de  votre  lieu  d’habitation/souhait  et  postes  à  pourvoir  .   
Horaires de travail adaptés aux situations, y compris les week-ends (1 sur 4 travaillés) et fériés.   
 

Profil :  
-Vous avez un diplôme et/ou une expérience dans le domaine de l’aide à la personne.    
-Vous avez une forte motivation pour prendre soin des personnes (écoute, bienveillance…). Autonome, 
vous  disposez de qualités relationnelles et de capacités d’organisation, d’adaptation et de réactivité.    
-Vous êtes titulaire du permis B et êtes véhiculé(e), sauf certains postes sur Rennes.   
 

Contrat 
 CDI/CDD - Temps plein (ou temps partiel à votre demande)   
Rémunération  : supérieure au SMIC et à la convention collective avec des primes catégorielles, soit un taux 
horaire brut compris entre 10.43€/h et 11.82€/h, +  reprise de votre ancienneté sur une fonction identique   
(100% ou 50% selon vos anciens employeurs)   
 Remboursement des déplacements,  indemnité kilométrique de 0.45€/km) ou une prise en charge du titre 
de transport  - Téléphone professionnel fourni - Titres restaurants sous conditions d’attribution   
Avantages CSE  : chèques cadeaux, chèques vacances…   
Accompagnement  à  la  prise  de  poste   et évolutions professionnelles possibles par la formation  
 

Candidature :  CV + Lettre de Motivation à recrutement.rh@assia-una.fr   
 
 
 
 
 
 



 
Agent d’entretien des espaces verts (F/H)   
 
Sous la responsabilité du Responsable de l’Unité Environnement, votre mission principale est d’assurer 
l’entretien et la conservation des espaces verts (gestion différenciée).  
Vous pourrez également participer aux travaux de création (massifs) et au suivi de la propreté de la 
commune.  
 

Missions :  
Vous serez chargé(e) du suivi des travaux d’entretien des espaces verts :  
La tonte des gazons  
Le désherbage  
La taille des arbustes  
L’arrosage  
Diverses tâches en lien avec l’activité du service (maçonnerie, viabilité hivernale…)  
 

Profil :  
Formation initiale en travaux paysagers (CAP/BEP)  
Bonnes connaissances des végétaux, de leur développement et de leur entretien, sens de l'esthétique, 
connaissances de la gestion différenciée ou raisonnée des espaces verts.  
Maîtrise de l'utilisation du matériel d'espaces verts et des règles de sécurité qui s'y rattachent  
Créatif(ve), autonome, organisé(e), minutieux(se) et rigoureux(se), vous êtes habitué(e) à travailler en 
équipe.  
Permis B indispensable.  
Lieu de travail : Centre Technique Municipal de Thorigné-Fouillard  
 

Contrat  
CDD de 2.5 mois à temps complet  
Poste à pourvoir dans les meilleurs délais –  
 

Candidature (lettre de motivation + CV) à adresser dès que possible à :  
Monsieur le Maire  
Hôtel de ville  
Esplanade des Droits de l’Homme  
35235 Thorigné-Fouillard  
ou par mail : recrutement@thorignefouillard.fr 
 
 
 
 
Postes à pourvoir chez MX – Acigné 

- Plieur 
- Manutentionnaire 
- Peintre indutriel 
- Soudeur 
- Préparateur de commandes 
-  

+ consultez : https://www.m-extend.com/fr 
 
 
 
 
Postes à pourvoir en production agricole 
Consultez toutes les offres en cours et découvrez tous les candidats inscrits sur le site de la bourse 
d'emploi. Contactez-nous à emploi35@anefa.org ou au 06 33 28 20 54 
 

www.lagriculture-recrute.org 
 
 
 

https://www.m-extend.com/fr
mailto:emploi35@anefa.org
https://4e9lg.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/lw2TgLfMAea4qY2pdMH_9zuMERDcaW1IY7hmsinbHLSvJhcjupT32jZu66z_jX0R-k8ZL1lyev8XFZ8xmqHL3_ylgJWnKEcntXhaJZzmZCF3Ieu9IDLXHwjL-_LXGKrNLDB7yjcPtVOM1oWO2vQETa57quI0G5OloCiRtLXoi5XnfDjVPytCTdnhR48FSPF9i_4mlQJ3dxRAU-chZsP7-ucU07cak0E_hnZfV9jgDe3TeVoa-EvADGOV0Hk_o3I7YD5A3UuuROn9XW4G8KAGC_OHkLj8aA2VuwDRUhKNhem1vdcEHUyYikg


 

En intérim (contrat de travail temporaire) 
 
 
 
 

TEMPORIS 
67 rue de Rennes à Cesson Sévigné. 
 

Métiers proposés (H/F) 
 

• Cariste Préparateur de Commandes H/F 
 

- L'agence est ouverte du lundi au vendredi de 8h à 12h et de 13h30 à 18h30.  
 

 

GO INTERIM – RENNES 
 
https://candidat.go-interim.fr/offres-d-emploi 
 
 
 
 

 
SAMSIC EMPLOI – LIFFRE 
48 rue de Rennes – 35340 Liffré 
Métiers proposés (H/F) 

• Agent de production agroalimentaire 
• Préparateur de commande 
• Maroquinier 

 
 
 
 

 SAMSIC EMPLOI – Rennes (tertiaire) 

24 avenue Henri Fréville – 35200 Rennes 
Métiers proposés (H/F) 

 
• Gestionnaire de paie – RH à temps partiel 
• Commercial Matériel TP (dép. 35,53,72) – CDI 
• Assistant commercial – CDI 
• Contrôleur facturation  
• Opératrice de saisie – CDI 
• Chargée de projet environnement 
• Agent d’information 
• Technicien SI itinérant 

 
 
 

RANDSTAD – Chateaubourg (Onsite) 
onsiteoc3.chateaubourg@randstad.fr ou par téléphone ☎ : 02.99.04.62.21 
 
 
 
Contrat d’insertion – CDDI (se rapprocher de son référent emploi) 

 

 
Assoc start air (association intermédiaire) 
47 Avenue des PAYS-BAS, Bâtiment LE QUADRI, 35200 RENNES 
Métiers proposés (H/F)  
 

• Agent de collectivités (Noyal/Vilaine, Rennes et communes limitrophes) 
• Agent d’entretien (Rennes) 

https://candidat.go-interim.fr/offres-d-emploi
mailto:onsiteoc3.chateaubourg@randstad.fr
https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/7513/card?back_url=/search/employers/results%3Fcity%3Drennes-35%26city_name%3DRennes%2B%252835%2529%26page%3D2


 
Compagnons batisseurs bretagne (chantier d’insertion) 
22 Rue de la Donelière, 35000 Rennes 
Métiers proposés (H/F) 
 

• Ouvrier polyvalent du bâtiment  
 
 
 
 

 
AJIEnvironnement (entreprise d’insertion) 
10 Rue du Comte de Dion, Za de la Touche Tizon, 35230 Noyal-Châtillon-sur-Seiche 
Métiers proposés 
 

• Ouvrier / Ouvrière paysagiste 
 
 
 
Le relais bretagne  (entreprise d’insertion) 
9 Rue de Joval, ZONE INDUSTRIELLE JOVAL, 35690 Acigné 
Métiers proposés (H/F) 
 

• Chauffeur / manutentionnaire véhicule léger et/ou lourd 
• Agent de tri 

 
 
 

LA FEUILLE D'ERABLE 35 (entreprise d’insertion) 
1, rue de la Roberdière, 35000 RENNES 
Métiers proposés (H/F) 
 

• Conducteur PL - manutentionnaire 
• Manutentionnaire ripeur - trieur 

 
 
INSERIM 
24 AVENUE Henri Fréville – 35200 Rennes 
Métiers proposés (H/F) 

• Aide solier moquettiste 
• Etancheur 

 
 
ADIS INTERIM RENNES (intérim d’insertion) 
101 A avenue Henri Freville, 35203 RENNES 
Métiers proposés (H/F) 

 

• Aide coffreur 
• Aide plaquiste 
• Manœuvre bâtiment et travaux publics 

 

Id'ees interim (intérim d’insertion) 
28 Rue Bahon-rault, 35000 Rennes 
Métiers proposés (H/F) 
 

• Equipier de collecte des déchets 
• Plaquiste / poseur 
• Menuisier intérieur 

 

https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/7431/card?back_url=/search/employers/results%3Fdistance%3D15%26city%3Drennes-35%26city_name%3DRennes%2B%252835%2529%26kind%3D
https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/7502/card?back_url=/search/employers/results%3Fdistance%3D15%26city%3Drennes-35%26city_name%3DRennes%2B%252835%2529%26kind%3D
https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/job_description/10053/card?back_url=/search/employers/results%3Fdistance%3D15%26city%3Drennes-35%26city_name%3DRennes%2B%252835%2529%26kind%3D
https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/7505/card?back_url=/search/employers/results%3Fdistance%3D15%26city%3Drennes-35%26city_name%3DRennes%2B%252835%2529%26kind%3D%26page%3D2
https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/7531/card?back_url=/search/employers/results%3Fdistance%3D15%26city%3Drennes-35%26city_name%3DRennes%2B%252835%2529%26kind%3D
https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/job_description/9667/card?back_url=/search/employers/results%3Fcity%3Drennes-35%26city_name%3DRennes%2B%252835%2529%26page%3D3
https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/1895/card?back_url=/search/employers/results%3Fdistance%3D15%26city%3Drennes-35%26city_name%3DRennes%2B%252835%2529%26kind%3D%26page%3D2


TRIBORD Rennes (entreprise d’insertion) 
Le Grand Breil, 35000 Rennes 
Métiers proposés (H/F) 

• Agent d’accueil en déchetterie 
 
 

A2I RENNES (intérim d’insertion) 
143 AVENUE ARISTIDE BRIAND, 35000 RENNES 
Métiers proposés (H/F) 

• Agent de production 
• Aide plombier 

 

 
 

 - 2 cours des alliés – Rennes 
https://www.exploratoire.com/ 
 

• Le 6/09 de 10h00 à 12h00 : se faire confiance pour changer de métier  

Inscriptions: exploratoire@we-ker.org 
 
 

Forum emploi 2024  

 

MARDI 15 OCTOBRE DE 9H00 À 16H  – Acigné, salle 
« Triptik ». 
1 journée à destination de tous pour rencontrer des 
entreprises et des acteurs de l’emploi sur le territoire. 

Entreprises présentes   
https://drive.acigne.net/s/SaL5Yo4E594m7wT  
Offres d’emploi   
https://drive.acigne.net/s/oWXGyxwQS4Fjbfo  

https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/7470/card?back_url=/search/employers/results%3Fcity%3Drennes-35%26city_name%3DRennes%2B%252835%2529%26page%3D2
https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/3508/card?back_url=/search/employers/results%3Fdistance%3D15%26city%3Drennes-35%26city_name%3DRennes%2B%252835%2529%26kind%3D%26page%3D2
https://www.exploratoire.com/
mailto:exploratoire@we-ker.org
https://drive.acigne.net/s/SaL5Yo4E594m7wT
https://drive.acigne.net/s/oWXGyxwQS4Fjbfo
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